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IL FUTURO DELL’EMILIA-ROMAGNA
RIPARTE DALLE PICCOLE IMPRESE
Alle imprese oggi viene chiesto di cambiare velocemente.
Innovazione, intelligenza artificiale, transizione energetica,
nuove competenze: sono sfide che riguardano ormai il
lavoro quotidiano di tante aziende e che avranno un peso
sempre maggiore nei prossimi anni. Nei giorni scorsi CNA
ha sottoscritto, insieme alle altre parti economiche e sociali,
il nuovo Patto per il Lavoro, il Clima e l’Economia sociale
dell’Emilia-Romagna. Un accordo che guarda al futuro della
nostra regione e nel quale le piccole imprese devono avere
un ruolo centrale. Perché quando parliamo di grandi
trasformazioni dobbiamo sempre farci una domanda molto
semplice: riusciranno ad arrivare davvero anche nelle
piccole imprese?

Presidente Luca Palladino

I DATI TRENDER: TRA CALO DEGLI
INVESTIMENTI, COSTI VIVI E CARENZA DI
PERSONALE
I numeri ci aiutano a capire perché questa domanda è
importante. L’Osservatorio regionale TrendER di CNA
Emilia-Romagna ci dice che nel 2025 i ricavi delle micro e
piccole imprese sono diminuiti dell’1,2%, il manifatturiero del
3,8% e gli investimenti del 24%. Dietro questi numeri ci
sono imprese che continuano a lavorare e a reagire, ma che
spesso hanno meno margini e meno possibilità di
programmare. E i fatti più recenti non aiutano: il costo del
denaro è tornato a crescere, mentre da mesi l’energia pesa
nuovamente sui bilanci delle aziende.

AREA LAVORO  - DISPONIBILITA
PROFILI

Addetta/o front office e amministrazione,
esperienza in segreteria organizzativa,
gestione agende, preventivi, fatturazione e
supporto alle attività amministrative.
Competenze in prima nota, gestione bandi,
organizzazione del lavoro, relazione con il
pubblico e problem solving.

Operaio/a generico/a con esperienza in
carteggiatura e verniciatura, preparazione
bancali, attività agricole e servizi ambientali.
Disponibilità per ruoli produttivi e di
magazzino, flessibilità su turni, patente B e
conoscenze informatiche di base.

Addetta/o ai progetti europei e alle relazioni
istituzionali con esperienza nel
coordinamento operativo, supporto
amministrativo, redazione documentale e
comunicazione multilingue. Competenze in
cooperazione internazionale, monitoraggio
attività, relazioni con partner e mediazione
interculturale.

Proprio mentre chiediamo alle imprese di investire, innovare
e diventare più competitive, credito ed energia non possono
diventare un freno a questi investimenti. Lo stesso vale per
il lavoro: in Emilia-Romagna quasi un’assunzione
programmata su due è difficile da realizzare, e il problema
aumenta quando si cercano tecnici e operai specializzati.
Per tante imprese non è una statistica: è una difficoltà che si
incontra ogni giorno.

GRANDI POLITICHE CAPACI DI
FUNZIONARE A MISURA DI PMI
È su queste condizioni concrete che dobbiamo lavorare
tutti: politica, istituzioni, associazioni e imprese, ciascuno
con le proprie responsabilità. Non servono politiche più
piccole. Servono grandi politiche capaci di funzionare anche
a misura di piccola impresa. È anche da qui che passa la
nostra capacità di tornare a crescere.
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NEWS FISCALE
APERTURA PIATTAFORMA CREDITO D’IMPOSTA A
FAVORE DELLE IMPRESE DI AUTOTRASPORTO, 
DI RISTORO PER LA MAGGIORE SPESA ACQUISTO
GASOLIOMARZO-AGOSTO 2026

Con l’intento di mitigare gli effetti del nuovo incremento
del prezzo del carburante, con il recente c.d. “Decreto
Caro Petrolio quinquies”, è stato esteso ai mesi di luglio
ed agosto il contributo, sotto forma di credito d’imposta, a
favore delle imprese di autotrasporto commisurato alla
maggior spesa sostenuta per l’acquisto di gasolio nei
mesi marzo- agosto 2026 rispetto al prezzo del mese di
febbraio rilevato dal Ministero dell’Ambiente.
Il beneficio spetta alle imprese:
− di autotrasporto merci su strada;
− esercenti l’attività di trasporto di persone;
− esercenti l’attività di trasporto di persone con autobus a
noleggio con conducente.
 Al fine di rendere efficace tale misura la Direzione
generale per la sicurezza stradale e l’autotrasporto
COMUNICA che, a partire dal giorno 1° settembre 2026 e
fino alle ore 23:59 del 15 settembre 2026 è aperta la
piattaforma per la presentazione delle istanze per
l’ottenimento del ristoro di cui sopra.

REQUISITI:
-aver prodotto un reddito di lavoro autonomo, nell’anno
precedente la presentazione della domanda, inferiore al 70%
della media dei redditi da lavoro autonomo conseguiti nei 2
anni precedenti;
-aver dichiarato nell’anno precedente alla presentazione della
domanda un reddito non superiore a € 12.749;
-essere in regola con la contribuzione previdenziale
obbligatoria, ossia con i versamenti previdenziali e gli
adempimenti contributivi. La spettanza dell’agevolazione è
pertanto subordinata al rilascio del DURC online; 
-essere titolari di partita IVA attiva da almeno 3 anni alla data di
presentazione della domanda, per l’attività che ha dato titolo
all’iscrizione alla Gestione separata INPS;
-non essere titolari di trattamento pensionistico diretto e non
essere assicurati presso altre forme previdenziali obbligatorie;
-non essere beneficiari di Assegno di inclusione di cui al DL n.
48/2023.

LA RICHIESTA DELL’ISCRO 2026

È stato attivato il canale utilizzabile per la richiesta
dell’indennità straordinaria di continuità reddituale e
operativa (ISCRO) relativa al 2026 a favore dei lavoratori
autonomi iscritti alla Gestione separata INPS. 
Per accedere all’agevolazione in esame il soggetto
interessato deve presentare un’apposita domanda
all’INPS entro il 31.10.2026.

TERMINE PER L’ESERCIZIO DELLA DETRAZIONE
DELL’IVA A CREDITO
Il Legislatore ha modificato l’art. 19, comma 1, DPR
633/72, estendendo i termini per la detrazione dell’IVA a
credito: l’imposta può ora essere detratta, al più tardi, con
la dichiarazione relativa al secondo anno successivo a
quello in cui il diritto è sorto. Ad esempio, per un acquisto
di agosto 2026 (con fattura nello stesso anno), la
detrazione è esercitabile entro la dichiarazione IVA 2028,
da presentare nel 2029.
In conformità al diritto comunitario, il diritto alla detrazione
sorge al verificarsi delle condizioni sostanziali, ma è
esercitabile solo in presenza dei requisiti formali
(possesso e annotazione della fattura). Resta confermata
la possibilità di far valere la detrazione nella dichiarazione
dell’anno di effettuazione dell'operazione anche se il
documento viene ricevuto e annotato l'anno seguente,
purché prima dell'invio del relativo modello IVA e previa
registrazione in un'apposita sezione del registro acquisti.
Di riflesso, è stato modificato anche l’art. 25, DPR 633/72,
allineando i termini di registrazione ed eliminando il vincolo
del "medesimo anno", così da rendere operativa la
detrazione nell'anno di acquisto per le fatture
contabilizzate l'anno successivo entro i termini dichiarativi.
In vigore dal 12 agosto 2026, il D.Lgs. 148/2026 non
prevede una disciplina transitoria specifica: le novità si
applicano alle operazioni effettuate a partire da tale data e,
plausibilmente, anche agli acquisti antecedenti per i quali il
precedente termine di decadenza della detrazione non sia
ancora maturato.

Lo sportello SAN.ARTI. di CNA Imola è a disposizione per
qualsiasi informazione o supporto, per aprire le pratiche di
rimborso, o aderire volontariamente al fondo.
CNA Imola continua l’opera di miglioramento
dell’attenzione alle imprese e alle famiglie con nuovi
servizi e con un rinnovato senso mutualistico e solidale.

SPORTELLO SAN.ARTI. IMOLA
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NEWS BANDI
1) INCENTIVO NAZIONALE: VOUCHER CLOUD E
CYBERSECURITY PER PMI E PROFESSIONISTI.
APERTURA DELLO SPORTELLO DI PRESENTAZIONE
DELLE DOMANDE 
L’incentivo, disciplinato dal decreto ministeriale 18 luglio
2025, è volto a sostenere la domanda di servizi e prodotti
di cloud computing e cyber security da parte di PMI e
lavoratori autonomi al fine di sostenere l’acquisizione di
soluzioni tecnologiche nuove e aggiuntive rispetto a
quelle a disposizione e/o di soluzioni tecnologiche più
avanzate e sicure rispetto a quelle in uso. Il voucher
permette di acquistare hardware e software per cyber
security, cloud, AI e soluzioni gestionali 
Possono beneficiare delle agevolazioni le PMI e i
lavoratori autonomi, operanti sull’intero territorio
nazionale che dispongono, all’atto della presentazione
della domanda di accesso alle agevolazioni, di un
contratto per la fornitura di servizi di connettività con
velocità minima in download di 30 Mbps
Le agevolazioni sono concesse, ai sensi del regolamento
de minimis, sotto forma di contributo a fondo perduto,
nella misura massima del 50% delle spese ammissibili
con un importo massimo erogabile di € 20.000. 
Ai fini dell’ammissibilità della spesa, i servizi e prodotti di
cloud computing e cyber security dovranno essere forniti
da soggetti iscritti in un apposito elenco formato e tenuto
dal Ministero, con le modalità indicate nel decreto
direttoriale 21 novembre 2025.
Le domande di agevolazione dovranno esser presentate
tramite la procedura informatica resa disponibile dal
Ministero a partire dalle ore 12.00 del giorno 10
novembre 2026 e fino alle ore 12.00 del giorno 20
gennaio 2027. Il contributo verrà concesso in base
all’ordine cronologico di presentazione. 

3) INCENTIVO NAZIONALE: BENI STRUMENTALI ("NUOVA
SABATINI"). RIFINAZIAMENTO DELLA MISURA
La legge di bilancio 2026 ha rifinanziato ulteriormente
l’incentivo “Nuova Sabatini” con 650 milioni di euro per il
periodo 2025-2029. Il rifinanziamento consente di assicurare
continuità alle misure di sostegno agli investimenti produttivi
delle micro, piccole e medie imprese.
Ricordiamo che la misura persegue l’obiettivo di rafforzare il
sistema produttivo e competitivo delle PMI, attraverso
l’accesso al credito finalizzato all’acquisto, o acquisizione in
leasing, di beni materiali (macchinari, impianti, beni
strumentali d’impresa, attrezzature nuovi di fabbrica e
hardware) o immateriali (software e tecnologie digitali) ad uso
produttivo.
Dal 1° gennaio 2023 è inoltre operativa la Nuova Sabatini
Green per l’acquisto di macchinari, impianti e attrezzature,
nuovi di fabbrica ad uso produttivo, a basso impatto
ambientale con idonea certificazione ambientale di prodotto.
Tale misura va ad affiancare i contributi in essere per gli
investimenti in tecnologie 4.0 e per gli investimenti “ordinari”.
Dal 1° ottobre 2024 è operativo anche lo strumento
Capitalizzazione destinato a PMI costituite in forma societaria
impegnate in processi di capitalizzazione e che realizzano un
programma di investimento.
Resta confermata la possibilità di ottenere l’erogazione del
contributo in un’unica soluzione, nel caso di finanziamenti di
importo non superiore a 200.000 euro.
Si riporta un riepilogo delle risorse ancora disponibili sulla
misura al mese di agosto 2026: 

2) INCENTIVO NAZIONALE: SIMEST
RAFFORZAMENTO DEGLI STRUMENTI AGEVOLATI
PER L’INTERNAZIONALIZZAZIONE 
La legge di bilancio 2026 ha rifinanziato gli incentivi per
l’internazionalizzazione gestiti da SIMEST, tramite il
Fondo 394 per il supporto degli investimenti esteri delle
imprese italiane.
Il fondo mette a disposizione finanziamenti a tassi
agevolati fino allo 0,319 % (tasso attualmente in vigore),
cui si può aggiungere una quota di cofinanziamento a
fondo perduto fino al 20%.
E’ possibile presentare domanda di agevolazione su una
o più delle seguenti linee di intervento: 
-Transizione Digitale o Ecologica
-Inserimento Mercati esteri
-Certificazioni e Consulenze per progetti di
internazionalizzazione, innovazione tecnologica, digitale o
ecologica
-Fiere ed Eventi internazionali
-E-commerce per le imprese che intendano sviluppare il
proprio commercio elettronico in Paesi esteri

-Temporary Manager per la realizzazione di progetti di
internazionalizzazione, innovazione tecnologica, digitale o
ecologica
Sono state anche create nuove linee di intervento rafforzate
per i mercati strategici: Balcani Occidentali, Africa, America
Latina, India e USA.
Il DL 3 aprile 2026, n. 42 (c.d. Carburanti-bis) ha inoltre
potenziato le risorse a favore delle imprese che hanno subito
un aumento dei costi energetici o una contrazione del fatturato
legata alla crisi nell’area del Golfo Persico. In questi casi sono
previste quote di cofinanziamento a fondo perduto fino al 30%.
Dal 21 settembre sarà invece operativa una nuova Sezione
“Investimenti IA & Quantum Computing” con condizioni
dedicate e vantaggiose a supporto delle imprese che
intendono effettuare investimenti in ambito di Intelligenza
Artificiale e Quantum Computing.
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4)    REGIONE EMILIA ROMAGNA: BANDO DIGITAL
EXPORT - ANNO 2026-2027
Il bando, gestito da Unioncamere Emilia-Romagna,
prevede la concessione di contributi per la realizzazione
di percorsi di internazionalizzazione e di promo-
commercializzazione delle imprese, contribuendo ad
accrescere il numero delle imprese esportatrici,
supportandole nell’accesso ai servizi offerti dagli
strumenti digitali.
Possono presentare domanda di accesso al beneficio le
micro, piccole o medie imprese manifatturiere, esportatrici
e non esportatrici con sede legale e/o unità operativa in
Emilia-Romagna. 
Le imprese potranno presentare un solo progetto,
articolato in almeno 2 ambiti di attività e rivolto ad un
massimo di 3 paesi esteri tra loro omogenei. Gli ambiti di
attività ammissibili sono:
- Promozione Digitale e Digital Marketing (ambito
obbligatorio) 
- Temporary Export Manager
- Analisi dei Mercati e Market Intelligence
- Certificazioni e Adeguamento Normativo per l'Export
- Formazione Specialistica per l'Export
- Partecipazione a Fiere ed Eventi Internazionali in
presenza o in modalità digitale
Il contributo, in regime de minimis è previsto nella misura
del 50% della spesa ammessa, con un importo massimo
pari a euro 20.000, a fronte di spese complessive
ammissibili non superiori a euro 40.000. 
Le richieste di contributo devono essere trasmesse
esclusivamente in modalità telematica, attraverso lo
sportello on line “Contributi alle imprese”, all’interno della
piattaforma telematica Restart di InfoCamere., dalle ore
12:00 del 28 settembre 2026 e fino alle ore 12:00 del 5
ottobre 2026.
5) REGIONE EMILIA ROMAGNA: SUPPORTO
ALL'UTILIZZO DI FONTI RINNOVABILI NELLE
IMPRESE
Il nuovo bando intende supportate gli investimenti verso la
produzione di energia pulita, a basse emissioni di
carbonio e a prezzi accessibili per l’autoconsumo. La
misura, con una dotazione finanziaria di 3 milioni di euro,
è rivolta alle piccole e medie imprese singole, aventi
qualunque forma giuridica e con sede dove si realizza
l’investimento in Emilia-Romagna. 
Sono ammissibili gli interventi volti alla realizzazione di
nuovi impianti fotovoltaici su pensiline a copertura di
parcheggi esistenti o nuovi parcheggi previsti su aree già
impermeabilizzate, eventualmente integrati con sistemi di
accumulo, la cui produzione di energia elettrica deve
essere destinata all’autoconsumo da parte del soggetto
richiedente.
Il contributo verrà concesso a fondo perduto nella misura
massima del 35% della spesa ritenuta ammissibile, e non
potrà comunque superare l’importo massimo di
100.000,00 euro.
Le domande di contributo dovranno essere trasmesse
tramite applicativo Sfinge 2020 dalle ore 10.00 del 30
settembre 2026 alle ore 13.00 del 15 novembre 2026.

6) REGIONE EMILIA ROMAGNA: PROGETTI DI
TRASFERIMENTO TECNOLOGICO
Con questa misura la Regione intende favorire il
passaggio da conoscenze, tecnologie, prototipi,
metodologie o soluzioni sviluppate nell’ambito di attività di
ricerca già realizzate verso applicazioni concrete nelle
imprese, con l’obiettivo di sostenere il loro impatto
innovativo sulle filiere produttive di riferimento.
Possono presentare domanda le micro, piccole e medie
imprese che presentino progetti comprendenti attività
attività di sviluppo sperimentale e trasferimento
tecnologico. 
I progetti, dall’importo minimo di € 200.000, devono
prevedere il supporto per il trasferimento tecnologico da
parte di una o più strutture di ricerca industriale e
trasferimento tecnologico appartenenti alla Rete Alta
Tecnologia dell’Emilia-Romagna, a Università o Enti di
ricerca pubblici, anche esteri, per un importo minimo
complessivo di 40.000,00 euro.
Il contributo regionale sarà concesso a fondo perduto, con
le seguenti intensità massime di aiuto:
− Fino al 50% delle spese ammissibili relative ad attività di
trasferimento tecnologico
− Fino al 25% delle spese ammissibili relative ad attività di
sviluppo sperimentale.
La domanda di accesso al beneficio dovrà essere
presentata a partire dalle ore 13.00 di giovedì 24
settembre 2026 fino alle ore 13.00 di venerdì 30 ottobre
2026. 

7) REGIONE EMILIA ROMAGNA: INNOVAZIONE
NELLA GESTIONE DELLE SALE DEPUTATE ALLO
SVOLGIMENTO DI RAPPRESENTAZIONI
CINEMATOGRAFICHE, TEATRALI, MUSICALI E
ARTISTICHE
Questa misura intende sostenere gli investimenti
finalizzati all’innovazione organizzativa, di processo, di
prodotto e di servizio nella gestione delle sale e delle
strutture ove si svolgono le attività di pubblico
spettacolo (cinematografico, teatrale, musicale e
artistico in generale), al fine di migliorare, anche
attraverso interventi di riqualificazione, ristrutturazione e
ampliamento, l’efficienza nella gestione dell’attività, la
qualità e la sostenibilità dell’offerta artistica e la
centralità dell’esperienza del pubblico e degli spettatori.
Possono presentare domanda di contributo i soggetti,
gli enti e le organizzazioni iscritti nel Repertorio delle
notizie Economiche e Amministrative (REA) delle
CCIAA competenti per territorio, che svolgono, sia con
le forme giuridiche tipiche delle imprese (soggetti iscritti
nel registro delle imprese aventi qualsiasi forma
giuridica) che nelle forme diverse da queste ultime
(soggetti iscritti nel REA ma non nel registro delle
imprese) l’attività di gestione di sale di pubblico
spettacolo (attività di proiezione cinematografica, attività
teatrali, musicali e artistiche in generale).
Il contributo è previsto nella misura massima pari al
60% della spesa ritenuta ammissibile e per un importo
non superiore a complessivi 150.000,00 euro. Mentre le
spese ammissibili comprendono il rinnovo delle
dotazioni tecniche, gli interventi per la digitalizzazione
e/o innovazione tecnologica, l’acquisto di arreti e
allestimenti, oltre che gli interventi di
ristrutturazione/ampliamento edile e impiantistico. 
La domanda di accesso al beneficio dovrà essere
presentata a partire dalle ore 10.00 del giorno 1° ottobre
2026 alle ore 13.00 del giorno 2 novembre 2026.
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NOVITA’ DI SETTEMBRE 2026
RIFIUTI – RENTRI, ALBO GESTORI: ISCRIZIONI,
DELEGHE REGISTRI C-S, CONSULENZE, PRATICHE
VARIAZIONI

CORSI DI FORMAZIONI SICUREZZA SUL LAVORO SU
MISURA PER OGNI AZIENDA
·      IN AULA
·      IN AZIENDA
·      IN VIDEOCONFERNZA
Sul sito: http://www.cnaimola.it/i-servizi/cna-sicurezza-
ambiente, nella sezione I NOSTRI CORSI è disponibile il
catalogo con l’intera offerta formativa e la scheda di
iscrizione per partecipare ai corsi.

INCARICHI ASSISTENZE E CONSULENZE AZIENDALI
SU:
·SICUREZZA SUL LAVORO
·AMBIENTE
·PRIVACY

SICUREZZA & AMBIENTE
I NOSTRI SERVIZI

SICUREZZA
Sopralluoghi Sicurezza sul Lavoro - Redazione
Valutazioni del Rischio - Redazione Valutazioni del
Rischio Specifiche
(rumore/vibrazioni/legionella/mmc/cancerogeno/chimico/sl
c/gravidanza…)
Assistenza alle imprese in merito agli OBBLIGHI previsti
per l’inoltro delle comunicazioni alla nuova banca dati
informatizzata dell’INAIL - APPLICATIVO CIVA - in
particolare in riferimento a:
·Comunicazione del nominativo dell’organismo incaricato
delle verifiche periodiche effettuate su installazioni e
dispositivi di protezione contro le scariche atmosferiche,
impianti elettrici di messa a terra e impianti elettrici in
luoghi con pericolo di esplosione collocati nei luoghi di
lavoro;
·la messa in servizio e l'immatricolazione delle
attrezzature di sollevamento;
·il riconoscimento di idoneità dei ponti sollevatori per
autoveicoli;
·le prestazioni su attrezzature di sollevamento non
marcate CE;
·la messa in servizio e l'immatricolazione degli ascensori
e dei montacarichi da cantiere;
·la messa in servizio e l'immatricolazione di apparecchi a
pressione singoli e degli insiemi;
·l'approvazione del progetto e la verifica primo impianto di
riscaldamento;
·le prime verifiche periodiche;
Implementazione del servizio Documenti Sicurezza in
Cloud: servizio che permette di avere a disposizione del
cliente tutto il materiale documentale relativo al servizio di
assistenza (valutazioni del rischio e attestati) in modo
semplice e sempre aggiornato.
Comunicazione all'ASL per le aziende appartenenti al
gruppo A (ex DM 388/03).

AMBIENTE
PRESENTAZIONE DEL MODELLO UNICO
DICHIARAZIONE AMBIENTALE (MUD): supporto nella
gestione dei rifiuti speciali: classificazione dei rifiuti; tenuta
del registro di carico e scarico; denuncia annuale catasto
rifiuti.

FORMAZIONE
Servizio di Assistenza Formazione: servizio che consente
di ricevere supporto in merito alla gestione della
formazione attraverso avvisi di promemoria in prossimità
della scadenza e l'archiviazione degli attestati on-line, su
portale cloud dedicato;
Attivazione piattaforma formativa e-learning.
Corsi di Formazione su SICUREZZA DEL LAVORO e
ALIMENTARISTI e PRIVACY
Corsi su richiesta anche presso il cliente

RENTRI: assistenza solo consulenziale, assistenza e
delega per la tenuta dei registri, pratiche varie (es.
vidimazione FIR), servizio di conservazione digitale a
norma.

Servizio VIDIMAZIONE TELEMATICA DEI FORMULARI
per il trasporto rifiuti;
Gestione della Pagina aziendale sul portale dell'Albo
Gestori 
Ambientali: verifica requisiti / promemoria scadenze
normative e avvisi di pagamento/ modifiche,
aggiornamenti ed interventi in autonomia relativi ai
provvedimenti emessi.
Tenuta e compilazione del registro di carico e scarico dei
rifiuti: consulenza alle aziende nella gestione degli
adempimenti connessi alla produzione dei rifiuti speciali
mediante formazione del personale interno incaricato,
visite periodiche, denunce dei rifiuti, tenuta e
compilazione del registro. Supporto in caso di ispezione
degli Organismi di vigilanza.
Supporto nella presentazione della notifica SCIP;
Campionamenti personali per esposizione a sostanze
pericolose

PATRONATO
EPASA è il patronato CNA che offre servizi di tutela sociale
ad artigiani, famiglie e cittadini. I nostri operatori specializzati
forniscono assistenza gratuita per la richiesta e la gestione
delle principali prestazioni previdenziali e assicurative
previste dalla normativa sui patronati.

In particolare, EPASA ti supporta per:
Pensioni (vecchiaia, invalidità, anzianità/inabilità, sociale,
reversibilità e superstiti, ricostituzioni, maggiorazioni e
supplementi)
Infortuni e malattie professionali, incluse pratiche INAIL e
gestione di eventuali contestazioni
Indennità per inabilità temporanea e valutazione dei
postumi permanenti, con richiesta di rendite (inabilità
permanente, decesso, rendite in sede)
Dichiarazioni e modelli, come RED e ISEE
(compilazione, calcolo e invio)

Sostegno al reddito: disoccupazione, maternità e
congedo parentale, autorizzazioni per assegni familiari

http://www.cnaimola.it/i-servizi/cna-sicurezza-ambiente
http://www.cnaimola.it/i-servizi/cna-sicurezza-ambiente
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